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1. Baggrund og formal

Samarbejde med andre myndigheder er afgarende for at skabe sammenhang i ind-
satserne for klienter i kriminalforsorgen. Myndighedssamarbejde inkluderer en
bred palet af myndigheder og samarbejdsflader.

Kommunerne er den primare samarbejdspartner i kriminalforsorgens samarbejde
pa tveers af myndigheder. Derfor fokuserer denne guide pa samarbejdet mellem
kriminalforsorgen og kommuner. Guiden prasenterer konkrete handlingsanvisnin-
ger, som kan medvirke til at styrke dette myndighedssamarbejde.

Guiden henvender sig bade til medarbejdere i kriminalforsorgen og kommunerne,
dog er visse anvisninger primaert malrettet kriminalforsorgens medarbejdere. Det
fremgar af de enkelte afsnit.

Denne guide handler udelukkende om varetaegtsarrestanter. Der er ligeledes udar-
bejdet en guide, som omhandler afsonere.

2. Rammer og regler for myndighedssamarbejdet

| dette afsnit beskrives de lovgivningsmassige og organisatoriske rammer for
myndighedssamarbejdet mellem kriminalforsorgen og kommunerne.

2.1 Samarbejdsaftaler mellem kriminalforsorgen og kommunerne
Kriminalforsorgen har indgaet samarbejdsaftaler med alle landets kommuner.
Samarbejdsaftalerne indeholder information om procedurer for samarbejdet med
de enkelte kommuner og relevante kontaktoplysninger til kommunerne. Samar-
bejdsaftalerne kan findes pa kriminalforsorgens hjemmeside www.kriminalforsor-
gen.dk.

Samarbejdsaftalerne opdateres Igbende. Ved s&ndringer i kommunens organisering
eller andet, som har indflydelse pa samarbejdsaftalen, skal kommunerne hurtigst
muligt sende oplysninger herom til Direktoratet for Kriminalforsorgen via
God.Losladelse@krfo.dk. Direktoratet for Kriminalforsorgen tilpasser herefter
samarbejdsaftalen.

2.2 Kommunikation pa tveers af myndigheder

Fleksible og simple kommunikationskanaler spiller en afgarende rolle for et effek-
tivt myndighedssamarbejde. Det er derfor vigtigt, at bade kriminalforsorgens insti-
tutioner og kommunerne sikrer en gensidig nem adgang og kommunikation i en
travl hverdag.

Kommunerne kan orientere sig pa kriminalforsorgens hjemmeside for kontaktop-

lysninger til Omradekontorerne i Kriminalforsorgen @st og Kriminalforsorgen

Vest samt alle institutioner. En gang i kvartalet sender kriminalforsorgen desuden

kontaktoplysningerne ud til kommunerne via mail.

Der er forskellig praksis i landets kommuner i forhold til henvendelser til og fra

kriminalforsorgen. Flere kommuner har gode erfaringer med at etablere én central
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mailindgang i kommunen, enten ved én medarbejder eller en selvstendig mail-
postkasse (f.eks. godlosladelse@kommunenavn.dk) specifikt til kommunikation
med kriminalforsorgen. Medarbejdere i kommunen, der varetager kommunikatio-
nen, er ansvarlige for at sikre, at der sker koordinering med andre relevante afde-
linger internt i kommunen.

2.3 Samarbejdsmgder mellem kommuner og kriminalforsorgen
Kriminalforsorgen afholder hvert andet ar samarbejdsmgder med kommunerne.
Mgderne afholdes i hele landet, hvor der er repreesentanter fra kriminalforsorgen,
kommunerne og eventuelt politiet. Kriminalforsorgen er ansvarlig for afholdelse
af mgderne. Mgderne giver mulighed for at styrke myndighedssamarbejdet pa
tveers, at vidensdele og erfaringsudveksle om bl.a. velfungerende lokale praksisser
pa tveers af kriminalforsorgen og kommunerne.

2.4 Samarbejde om varetegtsarrestantens handleplan

Nar en varetaegtsarrestant bliver indsat, laver kriminalforsorgen en handleplan for
arrestanten. Handleplanen beskriver hvilke indsatser, der skal igangsettes under
indszttelsen’. Efter varetaegtsbekendtgarelsens § 30 skal kriminalforsorgen desu-
den vejlede og bista en varetaegtsarrestant for at begreense de erhvervsmaessige,
sociale og personlige ulemper, der falger af vareteegtsopholdet. I den forbindelse
skal kriminalforsorgen bl.a. formidle kontakt til personer, fx andre myndigheder,
der efter anden lovgivning kan bista arrestanten?.

Kommunerne har ikke en generel pligt til at koordinere handleplaner for vare-
teegtsfengslede pa samme made som for demte personer. Kommunerne er imid-
lertid forpligtet til at falge op pa henvendelser fra kriminalforsorgen og vurdere,
om der er tale om et tilfelde, hvor kommunen er forpligtet til at tilbyde borgeren
en handleplan i kommunalt regi, jf. § 141 i lov om social service®.

3. Myndighedssamarbejde i varetegtsfeengslingens
forskellige faser

Dette afsnit indeholder guidelines til myndighedssamarbejdet i forbindelse med
varetaegtsfaengsling. Det vil sige fra varetegtsarrestanten bliver varetegtsfengslet,
og til vedkommende enten lgslades, indsettes til afsoning eller pabegynder dom
med tilsyn. Kriminalforsorgen og kommuner skal vaere opmarksomme pa gensi-
digt at koordinere og inddrage hinanden, sa der sikres en rgd trad og en felles ret-
ning i forlgbet pa tveers af myndighederne. Samtidig forebygges dobbeltarbejde.

For hovedparten af kriminalforsorgens klienter geelder det, at kriminalforsorgen
kun er involveret i en begraenset periode af deres liv. Kommunerne har derimod
oftest et forudgaende kendskab til klienten. Derfor skal kriminalforsorgen, nar det
er relevant, inddrage kommunerne og deres eventuelle viden om klienten i forbin-
delse med, at klienten varetegtsfeengsles. Kriminalforsorgen skal ogsa veere op-

1 Jf. Cirkulaere om udarbejdelse af handleplaner i kriminalforsorgen, nr. 9741 af 28/06/2022.
2 Jf., Bekendtggrelse om ophold i varetaegt, nr. 1099 af 16/10/2024
3 Jf., Bekendtggrelse af lov om social service, nr. 155 af 11/02/2025
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maerksom pa at inddrage og koordinere med kommunen i forbindelse med lgsla-
delse, herunder under vareteegtsfeengslingen i det omfang det vurderes relevant for
handleplansarbejdet frem mod Igsladelsen.

| det falgende beskrives myndighedssamarbejdet:

« ved indsattelse i arrest
 under vareteegtsfengsling
« ved lgsladelse

3.1 Samarbejde ved indsattelse i arrest

3.1.1 Kriminalforsorgens rolle

Alle kriminalforsorgens arrester falger en fast modtagelsesprocedure, nar en arre-
stant indsaettes. Modtagelsesproceduren sikrer en tidlig afdeekning af den enkelte
varetegtsarrestants behov, udfordringer og kompetencer. For medarbejdere i kri-
minalforsorgen se Modtagelse i arrester og arrestafdelinger®.

Kriminalforsorgen pabegynder modtagelsesproceduren umiddelbart efter, en arre-
stant er blevet indsat. Den modtagende medarbejder i kriminalforsorgen skal tage
stilling til, om kommunen skal underrettes i forhold til eventuel stop af ydelse
m.m. Medarbejderen skal sikre, at pligten til at underrette relevante myndigheder
overholdes, og at varetegtsarrestanter vejledes om, hvad de selv skal og kan un-
derrette relevante myndigheder om. Medarbejdere i kriminalforsorgen kan finde
vejledning om underretning og Opslag via eindkomst (OVE) pa kriminalforsor-
gens intranet samt leese om kriminalforsorgens underretningsforpligtelse i “Ret-
ningslinjer for underretning” pa intranettet.

Modtagelsesprocedure i arrester:
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Trin 1 - falg tjeklisten

= Orienter om
forholdene i arresten

+ Udfyld faneblad 2 i
modtagelsesmodul

« Handter akutte
problemstillinger

« For afsonere over 3
maneder: giv besked
til folkeregisteret

« For unge u. 18 ar: Der
henvises til den
saerlige procedure

til nuvaerende institutions

Trin 2 — afdaekning af
psykiatriske forhold

» Udfyld faneblad 3 i

modtagelsesmodul

= Skriv kontaktoplys-
ninger ind i handle-
planen under feltet
"Samarbejdspartnere”

- Bemzerk: Handleplanen
oprettes automatisk,
nar trin 1 og 2 er udfort
og modtagelsen
afsluttes

onen modtager €

a en anden institution, starter modtagelsen altid med en
man sikrer sig, at opgaverne i trin 1, 2 og 3 er udfert:

Trin 3 - folg tjekliste | .

"Afdaekning af svrige

forhold i handleplan”

+ Meddel kommunen om
opher af offentlig
forsergelse

« Felg op pa
modtagelsessamtalen
og fortszet arbejdet med
handleplanen lsbende
frem til trin 4

+ PUMA-profiler udfyldes

+ Handter MitiD/
fritagelse for digital
post

« OBS pa mulig tidlig
udstationering jf.
Straffuldbyrdelses-
lovens § 50a

4 Medarbejdere i kriminalforsorgen kan finde dokumentet pa kriminalforsorgens intranet.
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Nar en varetaegtsarrestant bliver indsat i en arrest, skal der oprettes en handle-
plan®. Den ansvarlige medarbejder i modtagelsen skal ved oprettelse af handlepla-
nen vaere opmarksom pa, om det er relevant at indhente oplysninger fra kommu-
nen med henblik pa at vurdere, hvilke indsatser der kan iveerkseettes under indseet-
telsen. Eksempelvis kan det veere relevant at inddrage viden om vareteegtsarrestan-
tens tidligere beskeftigelses- og uddannelsesforlgb, tidligere behandlingsforlab,
udredninger og leegefaglige vurderinger, tidligere stgtteforanstaltninger m.m.
Kontaktoplysninger pa den relevante kommune fremgar af samarbejdsaftalen med
kommunen.

Regler om udveksling af oplysninger med kommunen

Udarbejdelse af handleplaner efter straffuldbyrdelsesloven skal ske i samar-
bejde med varetaegtsarrestanten. Efter retshandhaevelseslovens §§ 9-10 kan kri-
minalforsorgen, uden varetaegtsarrestantens samtykke, udveksle oplysninger om
den pagaldende med andre myndigheder, nar det er ngdvendigt for at fore-
bygge ny kriminalitet eller fuldbyrde straf. Der er saledes ikke et krav om sam-
tykke til udveksling af de oplysninger, der er ngdvendige for at koordinere vare-
teegtsarrestanters handleplaner med kommunerne.

Som led i KSP-samarbejdet kan kriminalforsorgen udveksle oplysninger om
rent private forhold med politiet og de sociale myndigheder uden den indsattes
samtykke, hvis det ma anses for ngdvendigt (jf. retsplejelovens § 115, stk. 2, jf.
stk. 1, nr. 3). Det geelder for:

demte, der lgslades fra en af kriminalforsorgens institutioner,

b. unge, der efter straffuldbyrdelseslovens § 78 afsoner i en institution
uden for kriminalforsorgen, og

c. personer, der lgslades fra vareteegt, hvis de skennes at veere radikalise-
rede eller i risiko for at blive det.

Hvis den pageeldende ikke gnsker, at kriminalforsorgen koordinerer handlepla-
nen med andre myndigheder eller i gvrigt udveksler oplysninger med kommu-
nen, skal koordinering og udveksling af oplysninger alligevel ske, hvis det er
ngdvendigt for at forebygge ny kriminalitet, fuldbyrde straf, eller som led i ind-
satsen over for de grupper, der er naevnt oven for under pkt. a —c.

5 Der udarbejdes saledes ikke en afsoningsplan, som det er tilfeeldet for afsonere.
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3.1.2 Kommunens rolle

Kriminalforsorgen skal rette henvendelse til kommunen, hvis der ved indszttelse
vurderes behov for det. Der kan dog veere tilfelde, hvor arrestanten ikke har gjort
kriminalforsorgen bekendt med sit forudgaende forlgb i kommunen. | disse til-
feelde kan det veere hensigtsmaessigt, at kommunen retter henvendelse til arresten
med henblik pa at udveksle oplysninger, hvis kommunen er bekendt med indsaet-
telsen og vurderer, at udvekslingen af oplysninger er ngdvendig for at koordinere
varetegtsarrestantens handleplan. Hvis kommunen ikke er bekendt med, hvilken
arrest en borger er indsat i, kan der rettes henvendelse til det lokale omradekon-
tors.

Der findes mere information om eksempelvis uddannelses- og beskaftigelsesmu-
ligheder under varetaegt samt krav og rettigheder i arrester pa www.kriminalfor-
sorgen.dk eller i dokumentet “Information om kriminalforsorgen”, som ogsa lig-
ger pa kriminalforsorgens hjemmeside.

3.1.3 Seerligt vedrgrende exitforlgb

Hvis en borger, der er i et exitforlgb pa fri fod, bliver indsat, skal den lokale exit-
enhed, herunder den kommunale exitmedarbejder, vaere opmaerksom pa at ud-
veksle relevante oplysninger om exitindsatsen med den relevante bandeexitan-
svarlige i kriminalforsorgen. Udvekslingen af oplysninger skal sikre, at kriminal-
forsorgens indsatser sa vidt muligt tilretteleegges i forleengelse af kommunens ind-
satser.

3.1.4 Seerligt vedrgrende infohus-forlgb

Hvis en borger, der har veeret indberettet for bekymring for radikalisering og eks-
tremisme, bliver indsat, skal det lokale infohus, herunder den kommunale infohus-
tovholder, veere opmarksom pa at udveksle relevante oplysninger om eventuelle
forebyggende indsatser med Omrade Sikkerhed i kriminalforsorgen. Udvekslin-
gen af oplysninger skal sikre, at kriminalforsorgens indsatser sa vidt muligt tilret-
teleegges i forleengelse af kommunens indsatser, og at en eventuel sikkerhedsrisiko
imgdegas.

3.1.5 Seerligt vedrgrende bern af indsatte

Kriminalforsorgen har i de seneste ar igangsat en raekke tiltag malrettet bgrn af
indsatte, herunder bl.a. udarbejdet informationsmateriale til leerere, pedagoger,
socialradgiver og andre, der arbejder med bgrn, sa de bedre kan statte og hjelpe
barn af indsatte. Kriminalforsorgen har desuden barneansvarlige pa alle institutio-
ner i hele Danmark, som bl.a. skal skabe gode vilkar for bgrn, nar de besgger de-
res foraeldre i faengsler og arrester. Der er ogsa etableret en sarlig ordning for
transportstgtte til bagrn af indsatte, som skal understatte, at barn kan holde en re-
gelmeessig kontakt til den foralder, der er frihedsbergvet. For mere information
om kriminalforsorgens tilbud til bgrn af indsatte se kriminalforsorgens hjemme-
side.

© kontaktoplysninger kan findes pa kriminalforsorgens hjemmeside: www.kriminalforsorgen.dk.
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Kriminalforsorgens medarbejdere har efter barnets lov § 133 en skarpet underret-
ningspligt. Det betyder, at man som medarbejder har pligt til at underrette kom-
munen, hvis man i forbindelse med sit arbejde bliver bekymret for trivslen eller
udviklingen hos et barn eller en ung under 18 ar. Det er kommunen, der har an-
svaret for at undersgge forholdene naermere. Medarbejdere i kriminalforsorgen
kan finde vejledning om den skerpede underretningspligt pa kriminalforsorgens
intranet.

3.2 Samarbejde under varetagtsfangsling

Myndighedssamarbejdet kan veere relevant under hele vareteegtsfeengslingen.
Samarbejdet bgr derfor viderefgres under hele indsettelsen, nar det vurderes rele-
vant og muligt. Det er i den forbindelse vigtigt, at den handleplansansvarlige i kri-
minalforsorgen sikrer, at viden overleveres til andre relevante medarbejdere, som
skal arbejde med vareteegtsarrestanten samt til kommunen. | kriminalforsorgen
skal overleveringen sikres fra modtagelsesarbejdet til handleplansarbejdet, og hvis
vareteegtsarrestanten bliver overfart mellem enheder og matrikler i kriminalforsor-
gen’.

I det fglgende beskrives centrale temaer i samarbejdet mellem kriminalforsorgen
0g kommunerne:

« Afklaring vedrgrende handlekommune

« Behov for stette samt samarbejde om uddannelse og beskaftigelse
« Boligindsats

« Betaling af husleje

3.2.1. Afklaring vedrgrende handlekommune og betalingskommune

Det er helt afgarende for myndighedssamarbejdet, og dermed for den varetaegts-
feengslede, at der er afklaring af hvilken kommune, der har handleforpligtelsen,
nar varetegtsarrestanten lgslades. Det er reguleret i retssikkerhedslovens bestem-
melser, hvilken kommune der i forbindelse med indsattelse er handle- og beta-
lingskommune. Da det ikke er muligt at kende lgsladelsesdagen for arrestanter pa
forhand, er det sarligt vigtigt, at den kommune, som varetagtsarrestanten havde
folkeregister i sidst, patager sig den midlertidige handleforpligtelse, sa varetaegts-
arrestanten ved i hvilken kommune, pageeldende skal henvende sig pa lgsladelses-
dagen.

Folgende retningslinjer ger sig geldende:
« Huvis borgeren bevarer tilknytningen til sin hidtidige handlekommune, ty-

pisk fordi borgeren har bevaret sin bolig under varetaegtsfengslingen, er
det geeldende ret, at opholdet i vareteegt udger et midlertidigt ophold uden
for handlekommunen. Den hidtidige handlekommune vedbliver med at
veere handlekommune for al hjelp til borgeren efter retssikkerhedslovens
§ 9, stk. 1.

7 Kriminalforsorgens medarbejdere kan se yderligere i handleplanshandbogen.
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« Har borgeren ikke bevaret en tilknytning til sin hidtidige handlekommune,
typisk fordi borgeren ikke leengere har en bolig i kommunen, vedbliver
kommunen med at veere handlekommune i sager efter lov om social ser-
vice, efter 8 29, stk. 1, og 8 32, stk. 5, i barnets lov og efter § 115, stk. 2
og 4, jf. § 105, stk. 2, i lov om almene boliger m.v., nar borgeren far op-
hold i en institution under Kriminalforsorgen i en anden kommune. Det
falger af retssikkerhedslovens § 9, stk. 3.

«  Kommunen, hvor arresthuset er beliggende, bliver handlekommune for
anden hjelp, jf. 8 9, stk. 1, i retssikkerhedsloven.

« En borger, der er gift og har feelles bopael med sin &gtefeelle, har handle-
kommune i den kommune, hvor den felles bopal er. Det falger af retssik-
kerhedslovens § 9, stk. 2.

« Det er borgerens faktiske ophold og ikke adresseregistreringen, der som
udgangspunkt er afgarende, nar borgerens handlekommune skal fastlaeg-
ges.

«  Opstar der uenighed mellem kommuner om kommunernes forpligtelser er
det reguleret i retssikkerhedslovens 8 9, stk. 8, hvilken kommune der skal
fungere som midlertidig handlekommune, indtil uenigheden er afklaret.

3.2.2 Afklaring af behov for stgtte samt samarbejde om uddannelse og
beskaftigelse

Som tidligere beskrevet skal kriminalforsorgen ved modtagelsen af en arrestant
overveje, om det er relevant at udveksle oplysninger med kommunen og eventuelt
med Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) eller tilsvarende om vareteegtsar-
restantens sociale og uddannelses- og beskaftigelsesmaessige forhold og behov
for statte. Arrestanter er ikke forpligtet til at veere i beskeftigelse, mens de er ind-
sat, men har ret til det.

Hvis det ikke er muligt at indhente relevante oplysninger i forbindelse med mod-
tagelsen, er den handleplansansvarlige medarbejder ansvarlig for at indhente op-
lysningerne hurtigst muligt derefter og koordinere med relevante fagpersoner i ar-
resten.

Hvis kriminalforsorgens medarbejdere farst pa et senere tidspunkt bliver opmaerk-
somme pa, at kommunen kan have viden, det er relevant at inddrage, rettes der
hurtigst muligt henvendelse til den relevante kommune eller andre instanser, sa-
som psykiatri eller UU-vejledningen.

Nar du arbejder med handleplaner i kriminalforsorgen, skal du overveje at
inddrage fglgende dokumenter og viden fra andre myndigheder:
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Jobcentrets og/eller UU’s uddannelsesplan (vareteegtsarrestanter under 30
ar).

Jobcentrets jobplan (varetegtsarrestanter over 30 ar)
Uddannelsesbeviser, eksempelvis afgangsbeviser fra grundskolen (folke-
skolen)

Ordblindescreening og udredning

FVU-screening og trinplacering (forberedende voksenundervisning)
Realkompetencevurdering (RKV)

Handleplaner fra socialomradet, herunder bgrne- og familieomradet
Eventuelle udredninger fra psykiatrien

VVVVY VV V

3.2.3 Samarbejde om uddannelse og beskeftigelse

Hvis en vareteegtsarrestant har et gnske om at starte i et uddannelsesforlgb under
vareteegt, vil vedkommende sa vidt muligt fa stette hertil af en arrestlerer med
henblik pa opstart, herunder malgruppeafklaring. Varetegtsarrestanter kan pabe-
gynde formelle kompetencegivende uddannelsesforlgb (AVU, FVU, OBU, AMU,
og HF) under deres vareteagt, hvis de fagligt er i malgruppen til de udbudte fag og
niveauer.

Har varetaegtsarrestanten sarlige gnsker til beskeeftigelse under varetaegt undersg-
ges mulighederne herfor. Hvis fx en varetegtsarrestant har veeret i et kompetence-
opbyggende tilbud i kommunen inden for et bestemt fag, begr det undersgges, om
han under indsattelsen kan veere beskeftiget inden for samme eller et lignende
fag. Dette for at sikre en rgd trad i indsatsen pa tveers af myndigheder.

Uddannelsesforlgb skal i de tilfaelde hvor det er relevant, koordineres med den pa-
geldende kommune i forbindelse med indseettelse og lgsladelse. Hvis kommunen
er bekendt med en borgers varetegtsfengsling, bar kommunen overveje at kon-
takte kriminalforsorgen med henblik pa at udveksle oplysninger om behov samt
tidligere eller igangvaerende uddannelses- eller beskaftigelsesforlab.

| forbindelse med lgsladelse skal kommuner og kriminalforsorgen vare opmaerk-
somme pa, om der er iveerksat uddannelses- eller beskeftigelsesforlgb under vare-
teegtsfaengslingen, sa det kan inddrages som et led i varetaegtsarrestantens videre
plan efter lgsladelsen.

3.2.4 Betaling af husleje

Kriminalforsorgen skal sammen med varetaegtsarrestanten sikre, at der straks ved
indseettelsen fremsendes en ansggning til kommunen om hjelp til deekning af bo-
ligudgifter, hvis der er behov for det. Kriminalforsorgen skal vere behjalpelig
med at ansgge om hjeelpen pa vegne af klienten, samt indhente den ngdvendige
dokumentation til brug for ansggningen. Safremt det ikke er muligt for kriminal-
forsorgen at fremskaffe den ngdvendige dokumentation i den enkelte sag, skal
kriminalforsorgen ga i dialog og samarbejde med kommunen herom. Se i samar-
bejdsaftalerne om procedurerne i de enkelte kommuner.
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Varetaegtsarrestanter kan bevilges hjelp til at deekning af rimelige boligudgifter,
hvis pageeldende ikke selv har midler hertil. Hjeelpen ber i udgangspunktet ydes,
indtil der er faldet dom eller pagzldende lgsladess.

3.2.5 Samarbejde om boligindsats

Hvis en varetaegtsarrestant ved indsattelse star uden bolig eller under indsattelse
mister boligen, er det afgarende, at kriminalforsorgen motiverer og hjalper arre-
stanten med at blive skrevet op til en bolig sa tidligt som muligt, da der generelt
er lang ventetid pa boliger. Kriminalforsorgen har mulighed for at leegge ud for
indsattes gebyrer i forbindelse med opskrivning til bolig®. Det er dog en forudseet-
ning for udlaegget, at der forinden er indgaet en skriftlig aftale mellem varetagts-
arrestanten og kriminalforsorgen om tilbagebetaling af belgbet.

Det kan veere relevant at samarbejde om boligindsatsen med arrestantens kom-
mune tidligt under indsattelsen, da kommunerne i varierende grad rader over al-
mennyttige boliger, der kan anvises til.

Retningslinjer om boligindsatsen for arrestanter

Behovet for boligopskrivning afklares enten ved modtagelsessamtalen eller ved
farste handleplanssamtale. Socialradgiver eller kontaktperson er ansvarlig for at
stgtte arrestanten i at blive skrevet op i fx kommunale eller private boligselskaber
og for, at samarbejde med kommunen om boligproblematikken.

Afsoneren motiveres til opskrivning i et eller flere boligselskaber:
> | nogle kommuner er varetegtsarrestanten i malgruppen for kommunal
boligopskrivning. Ofte er der dog et krav om, at varetegtsarrestanten er
skrevet op i to eller flere boligforeninger, far de kan komme pa den kom-
munale venteliste. Konsultér samarbejdsaftalen mellem varetegtsarre-
stanten kommune og kriminalforsorgen, eller kontakt den relevante kom-
mune.

Private boligselskaber/portaler:
> Nogle af kriminalforsorgens matrikler har god erfaring med at anvende
det private boligmarked.

Notér i handleplanen:
> Hvis en varetagtsarrestant bliver skrevet op til en bolig, sa notér opskriv-
ningen, selskab og tidspunkt i handleplanen, samt at vareteegtsarrestanten
arligt skal mindes om at forny opskrivningen (frem til lgsladelse).

» Skrives en varetegtsarrestant ikke op til en bolig, selvom varetaegtsarre-
stanten har behov for en bolig, noteres baggrunden for den manglende
opskrivning, og hvad der gares for at lgse boligproblematikken.

Lgbende motivation:

8 Jf., Bekendtggrelse om hjaelp til personer, der er varetaegtsfaengslet eller indsat til afsoning af straf i faengsel eller arresthus, nr. 1471 af 16/12/2019.
9 jf. § 1 Cirkuleere om kriminalforsorgens mulighed for at laegge ud for og yde tilskud til indsattes og tilsynsklienters udgifter m.v. samt Skrivelse om cirku-
leere om kriminalforsorgens mulighed for at laegge ud for og yde tilskud til indsattes og tilsynsklienters udgifter m.v.
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» vareteegtsarrestanter, der ikke gnsker at blive skrevet op ved indseettelsen,
skal lgbende motiveres til boligopskrivning/afklaring.

Bolig ved lgsladelse:

» Huis en varetegtsarrestant lgslades til midlertidigt ophold ved venner el-
ler familie, ber det fremga af handleplanen, hvilken anden boliglgsning
der skal arbejdes videre med.

» Hvis det er vurderingen, at en varetegtsarrestant vil blive hjemlgs ved
lgsladelsen, skal der tales med den pagaldende om, at den relevante kom-
mune bliver orienteret i god tid far lgsladelsen. Flere kommuner er med
I Socialstyrelsens Housing First-program, hvor der geres en serlig ind-
sats over for hjemlgshed. Der er ligeledes mulighed for, at varetegtsar-
restanten kan opholde sig midlertidigt pa herberg.

3.3 Samarbejde ved lgsladelse

Kriminalforsorgen og kommunerne har som navnt i afsnit 2.4 ikke en generel
pligt til at koordinere handleplaner for vareteegtsfeengslede pa samme made som
for demte personer. Erfaringsmaessigt har det imidlertid vist sig ofte at vaere en
god ide. Det geelder fx i tilfeelde, hvor varetaegtsarrestanter har sociale problem-
stillinger sasom misbrug, gentagen kriminalitet, manglende job og/eller bolig
m.m. Nogle af disse varetaegtsarrestanter lgslades direkte fra retten med enten et
meget kort eller intet varsel til hverken kriminalforsorgen eller kommunerne, og
vareteegtsarrestanten risikerer at blive lgsladt uden forsgrgelsesgrundlag.

3.3.1 Seerlige opmaerksomhedspunkter i forbindelse med lgsladelse

Erfaring viser, at mange varetegtsarrestanter er i en serlig sarbar situation i over-
gangen fra indszttelse til lgsladelse samt i tiden efter lgsladelsen. Ogsa efter kor-

tere ophold i varetaegt. Det er derfor serligt vigtigt, at lgsladelsessituationen og de
praktiske foranstaltninger om muligt er koordineret inden Igsladelsen.

Der kan veere s&rlige omsteendigheder, der gar, at det ikke altid er muligt, at op-
starte myndighedssamarbejdet i god tid far en lgsladelse, fx uvished om tidspunk-
tet for hvornar en arrestant bliver lgsladt fra varetaegt. Der kan derfor ikke i alle
tilfeelde ske samarbejde i god tid far lgsladelsen af varetaegtsarrestanter.

I de falgende afsnit uddybes nogle forhold, som kraever szrlig opmaerksomhed.

3.3.2 Samarbejde vedrarende forsgrgelse

Kriminalforsorgen skal stette varetegtsarrestanten, der lgslades, i at fa kontakt til
den relevante kommune med henblik pa at sage om forsgrgelse, hvis den pageel-
dende har behov for det. Da en arrestant ofte ikke kender tidspunktet for sin
eventuelle lgsladelse, er det ikke altid muligt at statte vareteegtsarrestanten i at
s@ge om forsgrgelse i god tid inden lgsladelse. Det er dog et krav, at medarbej-
dere i arresterne udleverer kontaktoplysninger og vejleder varetaegtsarrestanten
om, hvor og hvordan pageldende kan sgge om offentlig forsargelse.
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3.3.4 Mentorer ved lgsladelse fra varetegt

Kriminalforsorgens mentorordninger

Varetaegtsfengslede kan som udgangspunkt ikke fa tilknyttet en mentor, medmin-
dre der er tale om en kort vareteegtsfeengsling og en fortsattelse af et allerede
igangveerende mentorforlgb.

Kriminalforsorgen har i s&rlige tilfeelde mentorforlgb for arrestanter med rocker-
og bandetilknytning i exitforlgb og mentorforlgb for terrordgmte eller ekstremisti-
ske klienter. Til disse forlgb benyttes mentorer fra Kriminalforsorgens Seerlige
Mentorkorps, der er malrettet denne type klienter.

Mentorforlgb i kommunerne

Jobcentrene i kommunerne har mulighed for at tilbyde en mentorindsats som led i
beskaftigelsesindsatsen over for en borger, nar det vurderes relevant. Formalet
med en mentor er at stgtte borgere i at opna eller fastholde uddannelse og beskaef-
tigelse. Mentorer statter ogsa borgere i at handtere psykiske og sociale problemer
samt misbrugsproblematikker®. En mentorindsats kan bidrage til at lette overgan-
gen til frihed for arrestanter, der lgslades, herunder at stgtte den lgsladte i at fa
struktur pa hverdagen, kontakt til offentlige instanser mv. Kommunerne er serligt
forpligtigede til at vurdere, om der er behov for at tilknytte en mentor, nar krimi-
nalforsorgens indsats stopper, eksempelvis nar en arrestant lgslades.

Kommunerne har desuden mulighed for at tilbyde en borger en statte-kontaktper-
son efter servicelovens bestemmelser. Malgruppen er sindslidende borgere, bor-
gere med misbrug eller sociale problemer, som ikke har eller kan opholde sig i
egen bolig?.

Medarbejdere i arresterne skal overveje, om en varetaegtsarrestant har behov for
mentorstatte efter lgsladelsen og kontakte kommunen herom, hvis det vurderes
relevant.

3.3.5 Losladelse af vareteegtsarrestanten i bandeexitforlgb

Kriminalforsorgen arbejder malrettet med at ivaerksatte exitforlgb til indsatte kli-
enter, som er motiveret for at forlade bandemiljget'?. Arbejdet sker i et samar-
bejde med politiet og kommunerne.

Lokale exitenheder, som bestar af repraesentanter fra kommune, politi og krimi-
nalforsorg, handterer de sager, hvor en klient skal i exit i forbindelse med lgsla-
delse. Exitenhederne udveksler relevante oplysninger og koordinerer klientens
exitforlgb. | kriminalforsorgen er der udpeget seerlige bandeexitansvarlige i KiF,
feengsler, arrester og omradekontorer. Det er de exitansvarlige sikkerhedskonsu-
lenter i Omrade Sikkerhed i kriminalforsorgen, der handterer exitsagerne, og som

10 Jf.: Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats, nr. 548 af 07/05/2019
1 Jf.: Bekendtggrelse af lov om social service, nr. 155 af 11/02/2025

12 jystitsministeriet ivaerksatte i 2011 rammemodellen for nationale exitindsatser. Modellen gav myndighederne mulighed for at ivaerksaette individuelt tilpassede
exitforlgb til bande- og rockermedlemmer, som gnskede at forlade miljget (”En vej ud. Rammemodel for exit-programmer til bande- og rockermedlemmer der
@nsker at bryde ud af miljget”, Justitsministeriet, 2011).
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sgrger for at koordinere arbejdet med de relevante samarbejdspartnere i de lokale
exitenheder.

Hvis der opstar tvivl, kan medarbejdere i arresthuse rette henvendelse til Omrade
Sikkerhed, som kan vejlede i spargsmal om exit.

3.3.6 Terror, voldelig ekstremisme eller radikalisering

Kriminalforsorgens indsats til forebyggelse af voldelig ekstremisme og radikali-
sering sker med afset i ”Den nationale handlingsplan til forebyggelse og bekaem-
pelse af ekstremisme og radikalisering”. Kriminalforsorgen arbejder mélrettet pa
at motivere til og iverkseette forlgb med indsatte, som er sigtet eller demt for ter-
ror eller indberettet med en bekymring for radikalisering eller voldelig ekstre-
misme. Arbejdet sker i et samarbejde med PET, politiet og kommunerne i regi af
det formaliserede samarbejde i Infohusene.

Medarbejdere i kriminalforsorgens institutioner skal underrette Koncern Sikker-
hed ved bekymring for radikalisering og ekstremisme, ogsa ved varetegtsfaengs-
ling. De enkelte institutioner skal sgrge for at underrette Infohuset i den relevante
politikreds, nar de lgslader indsatte, som er sigtet eller demt for terror eller indbe-
rettet med en bekymring for radikalisering eller voldelig ekstremisme. Vejledning
til underretning findes pa Intranettet™.

Kriminalforsorgens medarbejdere skal udelukkende kontakte Infohuset om deres
bekymring, og ikke kommunen direkte, da det er den kommunale infohustovhol-
der, der er ansvarlig for at inddrage de gvrige relevante kommunale akterer.

Medarbejdere i arrester kan rette henvendelse til Omrade Sikkerhed, som kan vej-
lede om spargsmal vedrgrende radikalisering, terror og ekstremisme.

3.3.7 KSP-samarbejdet

KSP-samarbejdet er et systematisk myndighedssamarbejde mellem kriminalfor-
sorgen, de sociale myndigheder og politiet’>. Formalet med samarbejdet er at
sikre, at der kan ske en smidig udveksling af oplysninger om borgere mellem
myndighederne med det formal at forebygge ny kriminalitet. En sadan udveksling
vil eksempelvis veere relevant i tilfeelde, hvor en borger er blevet Igsladt fra vare-
teegt uden, at der er opstartet samarbejde med kommunen, og hvor kommunen el-
ler politiet oplever et behov for at udveksle oplysninger med kriminalforsorgen
for at forebygge tilbagefald til kriminalitet.

Ver opmarksom pa, at oplysninger om varetaegtsarrestanter kun ma ud-
veksles i KSP-regi, hvis der er bekymring for radikalisering.

3 Infohuse er et kriminalpreaeventivt samarbejdsforum, hvor de centrale aktgrer er politikredse og kommuner, der arbejder med forebyggelse af kriminelle hand-
linger med ekstremistisk motiv. Formalet med infohussamarbejdet er at sikre, at borgere, der er i risiko for at bega kriminelle handlinger med ekstremistisk motiv,
bliver identificeret med henblik pa forebyggelse.

!4 Se internt dokument: Vejledning til handtering og indberetning af bekymrende adfaerd.

15 Jf. § 115 i bekendtggrelse af lov om rettens pleje, nr. 1160 af 05/11/2024.
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Alle medarbejdere i kriminalforsorgen, som er involveret i klientforlgb i forbin-
delse med lgsladelser, er forpligtet til at overveje, om KSP-samarbejdet er rele-
vant, og om der er behov for at udveksle oplysninger med de sociale myndigheder
og/eller politiet i forbindelse med, at en indsat bliver lgsladt. Det geelder bade i ar-
rester, i feengsler, udslusningsfengsler og i KiF.

Nar kommune eller politi retter henvendelse til kriminalforsorgen, skal kriminal-
forsorgen sikre, at der sker intern orientering mellem faengsler, arrester, udslus-
ningsfaengsler og KiF. Det vil sige, at nar en medarbejder i kriminalforsorgen
modtager en henvendelse, skal medarbejderen sikre sig, at oplysninger deles in-
ternt med relevante medarbejdere.

Behov for draftelser i KSP-regi kan veere af akut karakter, hvor der er behov for
en drgftelse mellem myndighederne inden for kort tid. | andre tilfeelde vil en drof-
telse kunne afvente et eventuelt planlagt KSP-mgde. Medarbejdere i arrester skal
rette henvendelse til den ansvarlige KiF-afdeling, og inddrage dem i vurderingen
af, om oplysningen om varetegtsarrestanten er af sadan en karakter, at medarbej-
deren selv skal rette direkte henvendelse til de sociale myndigheder og/eller poli-
tiet, eller om oplysningen kan afvente et eventuelt nartstaende KSP-mgade, hvor
KiF kan forelaegge sagen.

Mgder i KSP

Med henblik pa at sikre fokus og lgbende koordinering i KSP-regi, ber der afhol-
des lgbende mgder mellem kriminalforsorgen, de enkelte kommuner og politi-
kredse. KiF varetager sekretariatsfunktionen for KSP-samarbejdet, og KiF er der-
for ansvarlig for at indkalde til og afholde KSP-mgder mellem de tre myndighe-
der.

KiF er desuden ansvarlig for at oprette et KSP-dokument med de sager, som gn-
skes drgftet pa KSP-mgderne. Dokumentet skal indeholde navn, CPR-nummer
samt arsag til bekymring for den indsatte. Dokumentet ma alene opbevares som
journaliseret dokument i Workzone, og skal kun kunne tilgas af relevante medar-
bejdere. Ofte vil der labende komme interne henvendelser fra arrester, udslus-
ningsfengsler, feengsler og eventuelt andre KiF-enheder om sager, som gnskes
draftet pA KSP-mgderne. Var opmarksom pa, at et journaliseret dokument i
Workzone ikke kan opdateres. Derfor skal der oprettes et nyt dokument nar KSP-
listen opdateres, som skal journaliseres pa ny.

KiF-repraesentanten har ansvar for - inden et KPS-mgde - at rundsende listen til
mgdets deltagere fra henholdsvis kriminalforsorgens institutioner, kommunen og
politiet. Derved har deltagerne mulighed for at fglge op pa og supplere listen med
borgere, som de gnsker drgftet pa madet. Til eksterne samarbejdsparter skal dette
ske via sikker mail. Hver part er ansvarlig for at vurdere og behandle oplysnin-
gerne inden for eget regi efter geeldende databeskyttelsesregler.

Myndighederne behgver ikke at afvente de planlagte KSP-mgder, men kan til en-
hver tid rette henvendelse til hinanden ved behov.
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Tidsafgraensning af samarbejdet ved lgsladelsen

En sag kan drgftes i KSP-regi i tiden omkring en lgsladelse. Tidsafgraensningen er
individuel og afhaenger af, hvor leenge varetaegtsarrestanten har veeret indsat. Har
den pagaldende eksempelvis vaeret indsat i en maned, vil en henvendelse fra
kommunen to uger efter Igsladelsen blive betragtet som veerende umiddelbart i
forbindelse med lgsladelsen. Men en henvendelse tre maneder efter lgsladelsen
vil i denne sammenhang ikke blive betragtet som varende i tiden omkring lgsla-
delsen.

Notatpligt og orientering af afsoneren i KSP-regi

Der geelder i udgangspunktet samme regler for notatpligt i KSP-regi som i andre
klientsager. Udveksling af oplysninger i KSP-regi skal noteres i afsonerens hand-
leplan i det omfang, det vurderes at veere relevant for handleplanen. Hvis oplys-
ningen ikke vurderes relevant for handleplanen, men relevant for klientforlgbet i
gvrigt, skal medarbejderen overveje, om oplysningen skal noteres i personjourna-
len i klientsystemet.

Varetaegtsarrestanten skal i udgangspunktet altid orienteres om udvekslinger af
oplysninger i sin sag. Hvis serlige hensyn vurderes at tale imod, fx beskyttelses-
hensyn, kan orienteringen undlades. | disse tilfeelde bar overvejelsen drgftes med
naermeste leder, inden det besluttes endeligt.
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